
세 출 예 산 사 업 명 세 서

실국: 민원감사담당관 부서 : 민원감사담당관

정책: 청렴하고 일 잘하는 공직문화 조성(일반공공행정/일반행정)

단위: 열심히 일하는 공직문화 조성 (단위:천원)

실국ㆍ부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2020년도 본예산 일반회계,기타특별회계 민원감사담당관 ~ 민원감사담당관

민원감사담당관 231,520 195,133 36,387

민원감사담당관 231,520 195,133 36,387

청렴하고 일 잘하는 공직문화 조성(일반공공행정/일반행

정)

113,392 77,134 36,258

열심히 일하는 공직문화 조성 26,892 26,794 98

청렴금천 실현 8,900 8,900 0

201 일반운영비 5,300 5,300 0

01 사무관리비 5,300 5,300 0

1)일반수용비 3,300

2)청렴 관련 홍보물 제작 3,300

1)위탁교육비 1,500

2)체험형 청렴교육 1,500

1)운영수당 500

2)청렴 및 행동강령 교육 강사료

500

3,300원*1,000부

1,500,000원*1회

500,000원*1회

203 업무추진비 3,600 3,600 0

03 시책추진업무추진비 3,600 3,600 0

1)청렴금천 업무추진 3,600300,000원*12월

내부통제시스템 운영 10,492 10,674 △182

308 자치단체등이전 10,492 10,674 △182

10 공기관등에대한경상적위탁사업비 10,492 10,674 △182

1)청백-e시스템 운영 10,492

2)운영지원 8,197

2)유지보수 2,295

8,197,000원

2,295,000원

주민참여 감사 활성화(성인지) 7,500 7,220 280

201 일반운영비 5,300 5,020 280

01 사무관리비 2,800 2,520 280

1)운영수당 2,800

2)시민감사관 감사 참석수당

2,520

2)시민감사관 모집 심사수당

280

70,000원*6명*6회

70,000원*4명*1회

03 행사운영비 2,500 2,500 0

1)시민감사관 및 감사 관계자 역량강화 워크숍

2,5002,500,000원

203 업무추진비 2,200 2,200 0

03 시책추진업무추진비 2,200 2,200 0

1)감사(시민감사관) 업무추진 1,200

1)시민감사관 간담회 1,000

200,000원*6회

1,000,000원

투명한 공직사회 구현 53,740 33,160 20,580
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실국: 민원감사담당관 부서 : 민원감사담당관

정책: 청렴하고 일 잘하는 공직문화 조성(일반공공행정/일반행정)

단위: 투명한 공직사회 구현 (단위:천원)

실국ㆍ부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

공정한 조사활동 추진 5,000 4,600 400

203 업무추진비 2,000 1,600 400

03 시책추진업무추진비 2,000 1,600 400

1)조사활동(특명사항) 업무추진 2,0002,000,000원

301 일반보전금 3,000 3,000 0

12 기타보상금 3,000 3,000 0

1)부조리 신고보상금 3,000

2)청렴도 향상에 기여한 경우 3,0003,000,000원

인권도시 금천 실현 45,000 24,620 20,380

201 일반운영비 23,240 23,020 220

01 사무관리비 13,800 12,220 1,580

1)일반수용비 2,600

2)인권위원회 운영 물품구입 100

2)공청회 자료집 제작 500

2)세계인권선언기념 홍보물 제작

1,000

2)직원인권교육 교재비 1,000

1)운영수당 11,200

2)인권위원회 회의 참석수당

5,600

2)직원인권교육 강사료 5,600

100,000원

500,000원

1,000,000원

5,000원*200부

100,000원*14명*4회

350,000원*2회*8명

03 행사운영비 9,440 10,800 △1,360

1)주민 인권학교 운영 7,600

2)강사료 5,600

2)교재비 1,000

2)포스터 등 홍보물 1,000

1)인권위원회 역량강화 워크숍 1,340

2)강사료 700

2)교재 등 운영비 640

1)인권증진계획 수립 공청회 500

350,000원*2회*8명

5,000원*200부

500,000원*2회

350,000원*2명

640,000원

500,000원

203 업무추진비 960 800 160

03 시책추진업무추진비 960 800 160

1)인권기반도시 수립 추진 96080,000원*12월

207 연구개발비 20,000 0 20,000

01 연구용역비 20,000 0 20,000

1)인권정책기본계획 수립을 위한 연구용역

20,00020,000,000원

301 일반보전금 800 800 0

09 행사실비지원금 800 800 0

1)인권위원회 역량강화 워크숍 실시 800800,000원
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실국: 민원감사담당관 부서 : 민원감사담당관

정책: 청렴하고 일 잘하는 공직문화 조성(일반공공행정/일반행정)

단위: 투명한 공직사회 구현 (단위:천원)

실국ㆍ부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

공직자 재산등록 1,900 2,100 △200

201 일반운영비 1,100 1,500 △400

01 사무관리비 1,100 1,500 △400

1)일반수용비 680

2)금융거래 정보제공비

680

1)운영수당 420

2)공직자윤리위원회 참석수당

420

2,000원*17명*4건*5계좌

70,000원*3명*2회

203 업무추진비 800 600 200

03 시책추진업무추진비 800 600 200

1)공직자윤리위원회 운영 업무추진

800400,000원*2회

환경순찰 활동 1,840 1,840 0

203 업무추진비 1,840 1,840 0

03 시책추진업무추진비 1,840 1,840 0

1)환경순찰 업무추진 840

1)응답소 현장민원 살피미 간담회

1,000

70,000원*12월

500,000원*2회

성과중심의 행정문화 조성 14,780 15,180 △400

주요성과 평가 7,900 8,500 △600

201 일반운영비 2,700 3,500 △800

01 사무관리비 2,700 3,500 △800

1)운영수당 2,700

2)업무평가위원회 참석수당 900

2)성과지표 평가 심사수당 및 자문료 1,800

3)평가 심사수당 1,200

3)자문료 600

100,000원*9명

200,000원*6명*1회

100,000원*6명*1회

203 업무추진비 1,200 1,000 200

03 시책추진업무추진비 1,200 1,000 200

1)주요성과 평가 업무추진 1,200100,000원*12월

303 포상금 4,000 4,000 0

01 포상금 4,000 4,000 0

1)우수부서 표창장 수여 및 포상금 지원 4,000

2)최우수 2,000

2)우수 1,200

2)장려 800

500,000원*4그룹

300,000원*4그룹

200,000원*4그룹

계약심사 2,280 2,080 200

201 일반운영비 1,080 1,080 0

01 사무관리비 1,080 1,080 0
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실국: 민원감사담당관 부서 : 민원감사담당관

정책: 청렴하고 일 잘하는 공직문화 조성(일반공공행정/일반행정)

단위: 성과중심의 행정문화 조성 (단위:천원)

실국ㆍ부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

1)일반수용비 1,080

2)표준품셈 도서 구매 180

2)물가정보지 도서 구매 900

60,000원*3종

25,000원*12월*3종

203 업무추진비 1,200 1,000 200

03 시책추진업무추진비 1,200 1,000 200

1)계약원가심사 업무추진 1,200100,000원*12월

관급공사 품질향상 4,600 4,600 0

201 일반운영비 4,600 4,600 0

01 사무관리비 4,600 4,600 0

1)운영수당 4,600

2)관급공사장, 하자점검 기술시민감사관 참석

수당 3,600

2)한국건설관리공사 점검 참석수당

1,000

100,000원*12명*3회

100,000원*5명*2회

구민만족 행정서비스 실현 17,980 2,000 15,980

구민고충처리위원회 운영 11,980 0 11,980

201 일반운영비 10,300 0 10,300

01 사무관리비 10,300 0 10,300

1)일반수용비 1,400

2)운영상황 보고서 제작 1,400

1)운영수당 8,900

2)위원회 회의수당 4,900

2)고충민원 조사수당 4,000

1,400,000원

70,000원*7명*10회

100,000원*10월*4회

203 업무추진비 1,200 0 1,200

03 시책추진업무추진비 1,200 0 1,200

1)위원회 운영 업무추진 1,2001,200,000원

301 일반보전금 480 0 480

12 기타보상금 480 0 480

1)위원회 역량강화 강사료 480240,000원*2회

경청하는 통합민원지원센터 운영 6,000 2,000 4,000

203 업무추진비 2,000 2,000 0

03 시책추진업무추진비 2,000 2,000 0

1)통합민원지원센터 운영 업무추진

2,0002,000,000원

303 포상금 4,000 0 4,000

01 포상금 4,000 0 4,000

1)민원처리 우수부서 포상금 지원 4,000

2)최우수 1,000

2)우수 1,200

2)장려 1,800

500,000원*2개 부서

300,000원*4개 부서

200,000원*9개 부서
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실국: 민원감사담당관 부서 : 민원감사담당관

정책: 행정운영경비(민원감사담당관)(기타/기타)

단위: 기본경비 (단위:천원)

실국ㆍ부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

행정운영경비(민원감사담당관)(기타/기타) 118,128 117,999 129

기본경비 118,128 117,999 129

기본경비 118,128 117,999 129

201 일반운영비 49,416 43,239 6,177

01 사무관리비 49,416 43,239 6,177

1)일반수용비 3,336

2)기본사무용품비 2,016

2)복사지 1,320

1)급량비 46,080

2)기본업무수행 특근급량비

46,080

7,000원*24명*12월

55,000원*24명

8,000원*20식*24명*12월

202 여비 64,512 70,560 △6,048

01 국내여비 64,512 70,560 △6,048

1)기본업무수행 출장여비

64,512280,000원*24명*12월*80%

203 업무추진비 4,200 4,200 0

04 부서운영업무추진비 4,200 4,200 0

1)부서운영업무추진 4,200350,000원*12월
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